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ค าน า 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓ ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด า เนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ 

ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและ 

ประเมินผล ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือส าคัญท่ีช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน และเป็นตัวบ่งชี้
ว่าผลจากการด าเนินงานบรรลุตามเปูาหมายหรือไม่อย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม ่อีกท้ังยังเป็นการตรวจสอบความสอดคล้องในการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) ซึ่งผลที่ได้จากการติดตาม 

และประเมินถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ได้ให้ความ 

ร่วมมือในการด าเนินการครั้งนี้ ในการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตอบแบบประเมิน จนท าให้รายงานผลเล่มนี้ 
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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  ส่วนที่ 1 

บทน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓ ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด า เนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ 

ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูล
เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการท างาน หากไม่มีระบบ
ติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงกว่าเกินที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญญาใน การ
ควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน
หรือระหว่างงานกับกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

  ในส่วนของการประเมินผลเป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินการใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุ ติการด าเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้ว่า
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จของแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการ
ติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 

  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการ
ตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เป็นปรนัยเชื่อถือได้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 2 

แนวทางการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561 – 2565) 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยพิจารณาความสอดคล้องของโครงการพัฒนากับนโยบายของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วง (พ.ศ. 2561 – 2565) 
และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีส าหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ เพ่ือจัดท าเป็น
รายงานการติดตามและประเมินผลภาพรวมของความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการพัฒนายุทธศาสตร์
ต่างๆ ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก จึงสรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วง (พ.ศ. 2561 – 2565) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพื่อให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
ได้ก าหนดไว้และได้น ามาใช้เป็นกรอบในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 
 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

 1. ด้านการศึกษาและการกีฬา  
  1.1 ส่งเสริมการเรียนการสอนแบบบูรณาการและสอดคล้องกับวิถีชีวิตภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งจัดระบบการศึกษาเตรียมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

1.2 สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันและนมโรงเรียน ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
แม่ศึก 

1.3 สนับสนุนการแข่งขันกีฬาทุกระดับ ในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

          1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ให้แก่เด็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน มี
คุณภาพพร้อมพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก 

1.5 สนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนที่เรียนดี แต่ขาดโอกาสทางการศึกษา 

 2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน หัตกรรมท้องถิ่นชุมชน 

                     2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนหัตถกรรมท้องถิ่นผ้าซิ่นตีนจก 

                     2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงานในชุมชน 

                     2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มพ่อบ้าน กลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ และกลุ่มเยาวชน 

                      2.5 สนับสนุนงบประมาณและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านแหล่งน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตร 
 3.  ด้านสาธารณูปโภค  
                  3.1 จัดสรรงบประมาณปรับปรุงถนน สะพาน รางระบายน้ า ขุดลอกคูคลอง 
 3.2 สนับสนุนงบประมาณการขยายถนนไฟฟูาเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรเพ่ือท าการเกษตรได้ตลอด
ทั้งป ี

 3.3 เพ่ิมไฟฟูาส่องสว่างเส้นทางที่มืดเปลี่ยวเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการเดินทาง 
 3.4 จัดสรรงบประมาณระบบชลประทานเพื่อการเกษตร 

 3.5 สนับสนุนงบประมาณการท าประปาภูเขา 
 

  



 

 

 4.  ด้านวัฒนธรรมประเพณี   
 4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์งานประเพณีท้องถิ่น  ได้แก่  งานประเพณีปีใหม่ม้ง 
งานมัดมือเผ่ากะเหรี่ยง งานประเพณีสี่เป็ง  เจ็ดเป็ง  แปดเป็ง และเก้าเป็ง 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เช่น วัด 

 4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านล้านนา  
5. ด้านสิ่งแวดล้อม   

 5.1 จัดระบบการเก็บและก าจัดเศษขยะอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ   

 5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ปุาไม้และแหล่งน้ าและการบ ารุงดิน 

 5.3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านสิ่งแวดล้อม โฮมสเตย์ 
6.  ด้านสาธารณสุข 

 6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีตามกลุ่มอายุ 
   6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่ออกก าลังกายภายในชุมชน  โดยมีกลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) เป็นแกนน า 
 6.3  ส่งเสริมและสนันสนุนการปูองกันและปราบรามยาเสพติดในสถานศึกษา ชุมชนและ
ครอบครัว 

  6.4  ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น โรคพิษสุนัขบ้า โรค
ไข้เลือดออก 

 6.5  ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยกู้ภัยบรรเทาสาธารณภัย 

 6.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการปลูกและบริโภคพืชปลอดสารพิษ เกษตรอินทรีย์ 
 6.7  ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินภารกิจของ อสม. 
 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 

“ประสานความร่วมมือ มุ่งสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รุ่งเรืองทรัพยากรธรรมชาติ  สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น” 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  มี 4 แนวทาง  

  1.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  1.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตร 
  1.3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง ด้านสาธารณูปโภคและด้าน
สาธารณูปการ 
  1.4 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคการคมนาคมและขนส่ง 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน  มี 4 
แนวทาง 
  2.1 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.2 สร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม (Cluster) 

  2.3 ส่งเสริมการใช้เกษตรทฤษฎีใหม่เศรษฐกิจ 

  2.4 สร้างภูมิคุ้มกันของระบบเศรษฐกิจ 

 

 

๓ 



 

 

 

 

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน มี 3 
แนวทาง 
  3.1 ปลูกจิตส านึกให้ความรู้ประชาชนให้เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

  3.2 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  3.3 พัฒนาตัวอย่างความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม 

 4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  มี 3 
แนวทาง 
  4.1 จัดการองค์ความรู้ 
  4.2 ส่งเสริมและเชื่อมโยงวิถีชีวิตชุมชนกับศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

  4.3 ส่งเสริมและอนุรักษ์สถาปัตยกรรมท้องถิ่น 

  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน มี 4 แนวทาง 
  5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  5.2 ส่งเสริมสุขภาวะชุมชน 

  5.3 สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส 

  5.4 ส่งเสริมและการสร้างงานในชุมชน/ท้องถิ่น 

 6. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย มี 3 แนวทาง 
  6.1 กระตุ้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  6.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปูองกันบรรเทาสาธารณภัยและรักษาความปลอดภัย 

  6.3 ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 

 7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มี 3 แนวทาง 
  7.1 สร้างจิตส านึกพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 

  7.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

  7.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม 

 

*************************** 
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ส่วนที่ 3 

วิธีด าเนินการตดิตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 

รูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

1. การรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัด
เชียงใหม่ งานนโยบายและแผนส านักปลัด ได้ประสานงานรวบรวมข้อมูลการติดตามโครงการ/กิจกรรมของแต่
ละส่วนงาน/กองงานซึ่งรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ตรวจสอบผลส าเร็จเชิงปริมาณโดยดูจากจ านวนโครงการ/
กิจกรรมของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เฉพาะปี 2563 ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมจากแผน
ที่น ามาบรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 ตรวจสอบงบประมาณที่ตั้งไว้
และที่ใช้จริงจากกองคลัง สอบถามผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าโครงการ/กิจกรรมในประเด็นความส าเร็จของ
โครงการ/กิจกรรม สาเหตุของความล่าช้าในการด าเนินงาน และสาเหตุที่ไม่ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 
ตรวจสอบสถานะการด าเนินการจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-plan) ในส่วนของตัวชี้วัด เปูาหมาย และผลลัพธ์ น ามาประมวลผลจัดท าข้อมูลก่อนด าเนินการ
จัดท าเป็นรูปเล่มเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก
พิจารณา 

2. การก าหนดวิธีการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา 

   วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

   2.1 การประเมินผลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ เป็นการประเมินผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น และกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นว่ากระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องว่าเป็นไปตามขั้นตอน และมีการด าเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอน
หรอืไม่ อย่างไร 

   2.2 การติดตามผลการด าเนินงาน เป็นการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม 2 ประเด็น คือ 

1) การติดตามผลการด าเนินงาน โครงการ และการติดตามเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

2) ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 

   2.3 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นการประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นๆ ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ว่าสามารถด าเนินการตามวัตถุประสงค์ เปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งการจัดท ารายงานผลการติดตาม
แผนยุทธศาสตร์ไปสู่หน่วยติดตามและประเมินผลระดับจังหวัด เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการรวบรวมข้อมูล โดยมี
รูปแบบในการประเมิน 3 รูปแบบ คือ 

1) แบบที่ 1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์เป็นแบบประเมินตนเองโดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ โดยมี
ประเด็นในการประเมิน 3 ส่วน คือ 

 

ก) ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ในภาพรวม 

ข) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ค) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 



 

 

 

 

2) แบบที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
แม่ศึกในภาพเป็นแบบผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก 

3) แบบที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
แม่ศึกขององค์การบริหารส่วนต าบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 

3. การก าหนดห้วงเวลาในการก าหนดติดตามและประเมินผล 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้
ก าหนดช่วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นปีละหนึ่งครั้ง และรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิน่ และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน อย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

*************************** 
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ส่วนที่ 4 

ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพฒันาและ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัด

เชียงใหม่ งานนโยบายและแผน ส านักปลัด มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึงความส าเร็จเชิงปริมาณในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) เฉพาะปี 2563 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึก และเพ่ือให้ทราบถึงการใช้จ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่มีต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกตามรายยุทธศาสตร์และในภาพรวม 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ด้วยวิธีการรวบรวม
โครงการ/กิจกรรมจะท าให้สามารถตอบวัตถุประสงค์เกี่ยวกับความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรมว่ามีมากน้อย
เพียงใด โดยมีประเด็นการติดตามและประเมินผลเป็น 3 ส่วน ดังต่อไปนี้ 

1. การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) และการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

3. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(input) 

แบบติดตามแผนฯ 

(Process) 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(output) 

แบบที่ 1 

การประเมินการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่ 2 

แบบติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่ 3/1 

แบบประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ 

แบบที่ 3/2 

แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

แบบที่ 3/3 

แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อพิจารณาผลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึก ปรากฏว่าในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล และประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้ให้ความส าคัญกับ
กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาดังกล่าว โดยองค์การบริหารส่วนต าบลได้เน้นการมีส่วนร่วมในการสร้างแนวคิด
ของการจัดท าแผนพัฒนาให้เป็นไปตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่) 3 พ.ศ. 2561 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง และได้ด าเนินการ
ครบถ้วนในทุกประเด็นการประเมิน ดังต่อไปนี้ 
 

แบบท่ี 1 การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ด าเนินงาน 

ไม่มีการ 

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพ่ือประเมินสถานภาพ 

   การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
     กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนยุทธศาสตร์   

 

๘ 



 

แบบที่ 2 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 

1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

 

 

ยุทธศาสตร ์
ปทีี่ 1  2561 ปทีี่ 2  2562 ปทีี่ 3  2563 ปทีี่ 4   2564 ปทีี่ 5   2565 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

129 69,250,000 115 83,531,000 468 469,432,278 110 84,950,000 70 66,300,000 574 401,761,000 

2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกจิ
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความย่ังยืน 

18 2,780,000 21 2,575,000 32 3,045,000 22 2,615,000 22 2,615,000 105 13,200,000 

3. ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และระบบนิเวศน์อย่างย่ังยืน 

13 1,450,000 13 1,450,000 17 1,700,000 15 1,600,000 15 1,600,000 71 7,700,000 

4. ยุทธศาสตรก์ารอนุรกัษ์ฟื้นฟูและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภมูิปัญญา 

16 2,330,000 22 2,360,000 22 1,890,000 22 1,820,000 22 1,820,000 104 10,170,000 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

39 28,877,489 73 31,528,430 80 36,265,000 78 34,880,000 78 34,880,000 346 163,560,919 

6. ยุทธศาสตรก์ารจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

25 1,870,000 28 2,170,000 34 2,950,000 29 2,450,000 29 2,117,000 140 11,187,000 

7. ยุทธศาสตรก์ารบริหารจดัการ
บ้านเมอืงที่ด ี

21 1,460,000 31 3,718,000 42 4,100,000 37 3,880,000 36 3,830,000 162 16,768,000 

รวม 261 108,017,489 303 127,332,430 695 519,382,278 313 132,195,000 272 113,162,000 1,502 624,346,919 

๙ 



2. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะปี 2563 

 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที่ 
อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ 
ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 80 5 20 - - 25 40.98 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

4 100 - - - - 4 6.55 

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

4 100 - - - - 4 6.55 

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา 

2 100 - - - - 2 3.27 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 18 100 - - - - 18 29.50 

6. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

5 100 - - - - 5 8.19 

7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 3 100 - - - - 3 5 

รวม 56 91.80 - - - - 61 100 

 

 



3. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2563 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
งบปกติ เงินสะสม/เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 

รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

4,860,000 

 

0.97 0 0 4,860,000 

 

0.97 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิ
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

29,860 

 

0.98 0 0 29,860 

 

0.98 

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

199,450 

 

11.73 0 0 199,450 

 

11.73 

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและ
สืบสานศลิปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณี และภูมิปญัญา 

207,800 

 

10.99 0 0 207,800 

 

10.99 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

16,069,544.20 

 

44.31 0 0 16,069,544.20 

 

44.31 

6. ยุทธศาสตร์การจัดระเบยีบชุมชน 
สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

71,887.98 

 

2.43 0 0 71,887.98 

 

2.43 

7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

184,060 

 

4.48 0 0 184,060 

 

4.48 

รวม 21,622,602.18 75.89 0 0 21,622,602.18 75.89 

 

4. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2563 

 - ไม่มีโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 

 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการเสร็จแล้ว อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ที่ได้รับ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป 

- - - - - - 

รวม - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก มีโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เฉพาะปี พ.ศ. 2563 จ านวน 695 โครงการ และเป็นโครงการที่ได้รับ
อนุมัติงบประมาณในการด าเนินการจ านวน  95 โครงการ เป็นเงิน 26,184,935 บาท ซึ่งมีการเบิกจ่ายและด าเนินโครงการแล้วเสร็จจ านวน 95 โครงการ เป็นเงิน 

24,950,213 บาท  

สรุปในภาพรวมจากโครงการที่ได้รับงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2563 จ านวน 95 โครงการ เป็นโครงการที่สามารถด าเนินการได้คิดเป็นร้อยละ 95 รายละเอียด
ตามตาราง ดังนี้ 
 

 โครงการที่มีการเบิกจ่ายและด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(24) โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมูบ่้านต าบล
แม่ศึก 

150,000 148,500.00 148,500 1,500 

2. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(02) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

150,000 144,500 144,500 5,500 

3. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(04) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 

250,000 249,000 249,000 1,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง (12) โครงการปรับปรุงถนน 450,000 449,000 449,000 1,000 



พื้นฐาน คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 

5. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(19) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
13 

450,000 444,000 444,000 6,000 

6. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(20) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
14 

200,000 153,500 153,500 46,500 

7. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(01) โครงการปรับปรุงศาลา
ประชาคม หมู่ที่ 2 

150,000 149,000 149,000 1,000 

8. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(03) โครงการปรับปรุงราง
รินล าเหมืองคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 2 

150,000 149,500 149,500 500 

9. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(05) โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังพร้อมบดอัด หมู่ที่ 3 

200,000 199,000 0 1,000 

10. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(06) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 

หย่อมบ้านสะมอจาบน 

225,000 175,500 175,500 49,500 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
(07) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 

225,000 177,500 177,500 47,500 



พื้นฐาน หย่อมบ้านสะมอจาล่าง 

12. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(03) โครงการก่อสร้างฌา
ปนสถาน หมู่ที่ 6 

450,000 449,000 0 1,000 

13. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(09) โครงการปรับปรุงเขื่อน
ปูองกันตลิ่ง หมู่ที่ 7 

300,000 299,000 299,000 1,000 

14. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(02) โครงการปรับปรุงศาลา
เอนกประสงค์ หมู่ที่ 7 

150,000 146,500 146,500 3,500 

15. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(10) โครงการปรับปรุงราง
ระบายน้ าพร้อมฝาปิด หมู่ที่ 
8 

250,000 243,000 0 7,000 

16. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(14) โครงการปรับปรุง
ระบบประปาภเูขา หมู่ที่ 10 

หย่อมบ้านสบจอก 

200,000 199,000 199,000 1,000 

17. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(15) โครงการปรับปรุงราง
ระบายน้ า หมู่ที่ 10 หย่อม
บ้านนาฮ่องใต ้

200,000 199,000 199,000 1,000 

18. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(16) โครงการปรับปรุง
ระบบประปาต่อจากอ่าง

450,000 449,000 449,000 1,000 



เก็บน้ า หมู่ที่ 11 

19. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(18) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
12 หย่อมบ้านห้วยผักกูด 

300,000 299,000 299,000 1,000 

20. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(22) โครงการปรับปรุง
สะพานกึ่งถาวร หมู่ที่ 15 

450,000 449,000 449,000 1,000 

21. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(17) โครงการก่อสร้าง
แท็งก์น้ าพร้อมระบบ
ประปา หมู่ท่ี 17 หย่อม
บ้านน้ าตก 

200,000 199,000 0 1,000 

22. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(08) โครงการปรับปรุง
สะพานข้ามล าน้ าแมห่ยอด
เชื่อมห้วยขี้เปอะและห้วย
ตอง หมู่ที่ 17 

250,000 248,000 0 2,000 

23. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(20) โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
14 

200,000 153,500.00 153,500 46,500 

24. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(21) โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมูบ่้าน หมู่ที่ 

250,000 247,000 247,000 3,000 
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25. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

(04) โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าสาธารณะต าบลแม่
ศึก 

180,000 179,000 179,000 1,000 

26. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

(01)โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด ารฯิ 

10,000 1,700 1,700 8,300 

27. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

(09)โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
อาชีพ การท าน้ าสมุนไพร
บรรจุขวด 

16,000 6,360 6,360 9,640 

28. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

(03) โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
อาชีพ การท าน้ ายา
อเนกประสงค์ 

15,200 14,100 14,100 1,100 

29. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

(04 โครงการฝึกอบรมกลุม่
อาชีพ การถนอมอาหาร
และการบรรจุภณัฑ ์

7,700 7,700 7,700 0 

30. 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยืน 

(02)โครงการปูองกันไฟปุา
และแก้ไขปญัหาหมอกควัน
ต าบลแมศ่ึก 

20,000 19,400 19,400 600 



31. 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยืน 

(05) โครงการรักน้ า รักปุา 
รักษาแผ่นดิน 

10,000 9,750 9,750 250.00 

32. 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยืน 

(06) โครงการท้องถิ่นไทย
รวมใจภักดิร์ักษ์พ้ืนท่ีสีเขียว 

5,000 300 300 4,700 

33. 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยืน 

(03) โครงการจดัท าแนวกัน
ไฟต าบลแม่ศึก 

170,000 170,000 170,000 0 

34. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(07)โครงการฝึกอบรม
พัฒนาชีวิตตามหลักค าสอน
ของพระคริสตธรรมค าภรี์ 

62,800 62,800 62,800 0 

35. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสบืสาน
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(01)โครงการงานมหกรรม
ผ้าตีนจกและผลติภณัฑ์ชน
เผ่า 

200,000 145,000 145,000 55,000 

36. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(03) โครงการในการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

3,307,030 2,591,660 2,591,660 715,370 

37. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ (05) โครงการจดังานวันเด็ก 100,000 99,600 99,600 400 



ประชาชน แห่งชาติ 

38. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

ค่าอาหารเสรมิ (นม) 3,706,993 3,619,330.60 3,619,330.60 87,662.40 

39. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(01) อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน
โรงเรียนสังกัด (สพฐ.) พื้นที่
ต าบลแมศ่ึก 

5,412,000 5,066,400 5,066,400 345,600 

40. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

ค่าอาหารเสรมิ (นม) 3,706,993 3,619,330.60 3,619,330.60 87,662.40 

41. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(02) อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน
โรงเรียน ศูนย์การเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟูา
หลวง” 

238,000 76,120 76,120 161,880 

42. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(06) โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 

10,610 10,600 10,600 10 

43. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(01) โครงการการควบคุม
และปูองกันโรคระบาด 

10,700 9,800 9,800 900 



44. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(03) โครงการเฝูาระวัง
ปูองกันและควบคุม
โรคตดิต่อ 

10,700 9,650 9,650 1,050 

45. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(07) โครงการจดัการขยะ
ต าบลแมศ่ึก 

10,000 7,500 7,500 2,500 

46. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(05) โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

45,000 29,340 29,340 15,660 

47. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(08) โครงการส ารวจข้อมลู
จ านวนสัตว์และทะเบียน
สัตว์ตามโครงการสตัว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

4,000 2,934 2,934 1,066 

48. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(02) โครงการปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

450,565 391,300 391,300 59,265 

49. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(01) โครงการอุดหนุน
ส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

340,000 320,000 320,000 20,000 



50. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(07)โครงการฝึกอบรมการ
สร้างภาวะผู้น าสตร ี

6,700 6,200.00 6,200 500 

51. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(02) โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาต่างๆ 

40,000 39,600 39,600 400 

52. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(01) โครงการแข่งขันกีฬา
และส่งเสรมิการกีฬาใน
พื้นที ่

140,000 70,400 70,400 69,600 

53. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวติของ
ประชาชน 

(04) โครงการการแข่งขัน
กีฬายุวชนต าบลแมศ่ึก 

100,000 99,779 99,779 221 

54. 
ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

(06)โครงการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก
เคลื่อนที่พบประชาชน 

5,000 900 900 4,100 

55. 
ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

(10)โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

40,000 16,512 16,512 23,488 

56. 
ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

(03) ค่าใช้จ่ายในการ
ประกันภัยรถยนต ์

20,000 2,295.98 2,295.98 17,704.02 

57. 
ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

(11)โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

55,400 51,980 51,980 3,420 



58. 
ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชนสังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

(01) โครงการปูองกันและ
ระงับอัคคีภัย 

30,000 200 200 29,800 

59. 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี 

(11) โครงการวางแผนจัดท า
ผังเมืองร่วมกับชุมชน 

8,000 6,700 6,700 1,300 

60. 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี 

(01) อุดหนุนอบต.ช่างเคิ่ง
ตามโครงการอุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอแม่แจ่ม 

40,000 40,000 40,000 0 

61. 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่
ดี 

(02) โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้น าชุมชน 

139,600.00 137,360 137,360 2,240 

 

 

 

 



แบบที ่3 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
  1. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) และ

จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่ได้ 
ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 468 25 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

32 

 

4 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

17 

 

4 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสบืสานศลิปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี และภูมิปญัญา 

22 

 

2 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 80 

 

18 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

34 

 

5 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 42 

 

3 

รวม 
695 61 

 

   2. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/กิจกรรม 

58 52 0 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

56 54 0 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

56 54 0 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมต่อสาธารณะ 

52 58 0 

5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 58 52 0 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 56 54 0 

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหา 

58 52 0 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

60 50 0 

ภาพรวม 56.75 53.25 0 

 



หมายเหตุ : ใช้แบบ 3/2 ในการประเมินผลฯ 

สรุปผลความพึงพอใจในการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.64 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.55 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.73 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 8.36 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.36 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.55 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

8.36 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.36 

ภาพรวม 8.49 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.55 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.55 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.55 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.64 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.64 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.45 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

7.27 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.91 

ภาพรวม 7.57 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 



1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.82 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

7.64 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

6.91 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.73 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

6.55 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.36 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

6.64 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.64 

ภาพรวม 7.03 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.91 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.18 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.09 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 6.82 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.36 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.82 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

6.82 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.27 

ภาพรวม 6.91 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.36 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.18 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.73 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.00 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.09 



6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.45 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

7.45 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.91 

ภาพรวม 7.52 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.45 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.55 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.18 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.18 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.91 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.73 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

7.18 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.82 

ภาพรวม 7.25 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.82 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.82 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.00 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 8.09 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.09 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.09 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.09 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.73 

ภาพรวม 7.97 

 

 

 



ส่วนที่ 5 

ปัญหาและอุปสรรครวมถึงข้อเสนอแนะและ 
แนวทางในการพัฒนา 

 

 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 1. แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 

 2. การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่
เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 

 3. บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผนจึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน 
ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเปูาหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 

 4. งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ 

 5. ระยะเวลาในการจัดทาโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริ ง
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการเช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

 6. การรายงานผลการดาเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูลล่าช้า 

 

 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

1. จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปีและให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานะการคลังขององค์กร 

2. ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 
3. แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่เปูาหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้

ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ปัญหา/อุปสรรค
ที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเปูาหมายอย่างจริงจัง 

4. ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตามแผนปฏิบัติ 
5. หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้สอดคล้องกับ

การปฏิบัติงาน 

6. หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

7. ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงานผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 
 

 

 

 


