
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง  
ประจำปีการศึกษา 2565 

 ตามท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาประจำปี
การศึกษา 2565 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดย
จัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 บัดนี้การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 

สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา     
มาตรฐานท่ี ๑ ครู/ผู้ดูแลเด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/

ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
มีครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 

80.600 3.224 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๒  ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเนน้ผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

78.208 3.128 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๓หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณธรรมจริยธรรม
มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหาร 

มาตรฐานท่ี ๔  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีจำนวนผู้เรียน และอายุ
ตามเกณฑ์ 

มาตรฐานท่ี ๕ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีทรัพยากรและ
สภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการจัดการศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

86.250 

 

95.000 

 

81.000 

3.450 
 

3.800 

 

3.240 

ดี 

 

ดี 

 

ดี 

 

ได้มาตรฐาน 

 

ได้มาตรฐาน 

 

ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา     

มาตรฐานท่ี ๖ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดองค์กรโครงสร้าง 
ระบบการบริหารและพัฒนาองค์กรอย่างเป็น
ระบบครบวงจร    

76.333 3.053 ดี 
 

ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๗ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการบริหารและจัด
การศึกษาโดยใช้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นฐาน
เป็นฐาน  

75.800 3.032 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๘ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้น   ผู้เรียนเปน็สำคัญ  

75.375 3.015 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๙ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย  

75.071 3.003 ดี ได้มาตรฐาน 



มาตรฐานท่ี ๑๐ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดสภาพแวดล้อม
และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความร่วมมือระหว่าง
บ้าน องค์กรทางศาสนาสถาบันการศึกษา 
องค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการ
เรียนรู้ในชุมชน  

มาตรฐานท่ี ๑๒ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดระบบประกัน
คุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเอย่าง
ต่อเนื่องตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA 

 

77.400 

 

 

75.500 

 

 

75.500 

 

 

3.096 

 

 

3.020 

 

 

3.020 

 

 

ดี 

 

 

ดี 

 

 

ดี 

ได้มาตรฐาน 

 

 

ได้มาตรฐาน 

 

 

ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา     

มาตรฐานท่ี ๑๓เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์  

78.438 3.138 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑๔ ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมร่วมกับผู้ปกครองและชุมชน  

79.750 3.190 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑๕ ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม 
สามารถปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  

78.000 3.120 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑๖ ผู้เรียนมีทักษะ ด้านการคิด การใช้ภาษา 
การสังเกต การจำแนก การเปรียบเทียบ และ
การแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 

 

78.167 3.127 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑๗ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย/แผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้  

79.125 3.168 ดี ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑๘  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยา่ง
ต่อเนื่อง 

79.050 

 

3.162 

 

ดี 

 
ได้มาตรฐาน 

 

มาตรฐานท่ี  ๑๙  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และจิตใจที่ดี 83.833 

 

3.353 

 

ดี 

 
ได้มาตรฐาน 

 
มาตรฐานท่ี ๒๐ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน

ศิลปะ ดนตรี กีฬาและการเคลื่อนไหว 
80.277 

 

3.211 

 

ดี 

 
ได้มาตรฐาน 

 
มาตรฐานท่ี ๒๑ ผู้เรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็น
สมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และสังคม 

 

78.833 

 

 

 

3.153 

 

 

 

ดี 

 

 

 

ได้มาตรฐาน 

 

 



มาตรฐานท่ี ๒๒ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครู ผู้ดูแลเด็ก 
และผู้เรียนมีคุณภาพเปน็ที่ยอมรับของ
ผู้ปกครองและชุมชน 

79.500 

 

3.180 

 

ดี 

 
ได้มาตรฐาน 

 

มาตรฐานท่ี ๒๓ ผู้ปกครองและชุมชนให้การยอมรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและมีส่วนร่วมสนับสนุนในการ
พัฒนาการศึกษา 

 

80.000 

 

3.200 

 

ดี 

 

 

ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม 79.43 3.177 ดี ได้มาตรฐาน 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 

• ค่าเฉล่ียรวมผลการประเมินคุณภาพ เท่ากับ 3.177  มีคุณภาพระดับ ดี 

• ร้อยละ เท่ากับ 79.43 

การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

• มีค่าเฉล่ียผลประเมินคุณภาพ เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 

มีค่าเฉล่ียต้ังแต่ 3.00 ขึ้นไป    ใช่ ❑ไม่ใช่ 

• มีค่าเฉล่ียของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ำกวา่ ๒0 มาตรฐานใช่ ❑ไม่ใช่ 

• ไม่มีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง ใช่ ❑ไม่ใช่ 

สรุปว่า ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม  ได้❑ ไม่ได้ มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย ได้วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อสรุปผลการ
พัฒนาและวางแนวทางการนำไปใช้พัฒนาสถานศึกษาในอนาคต ดังนี้ 
๑. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 

ด้านคุณภาพผู้เรียน   
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง มีผลการดำเนินงานในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อยู ่ใน
เกณฑ์ดี  ผู้เรียนได้รับการอบรม  ส่ังสอนให้เป็นผู้มีความรู้ มีพัฒนาการตามวัยในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดี  ผู้เรียน
มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีคุณธรรมจริยธรรม และรักความเป็นไทยตามท่ี
กำหนด 

ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง มีครูผู้ดูแลเด็กมีประสบการณ์ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  
และมีการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ตลอดจนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและ
สม่ำเสมอ  มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  มี
การประชุมร่วมคิดร่วมแก้ปัญหาในการทำงาน อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง มีผู้บริหาร และหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  มีวิสัยทัศน์ในการจัด
การศึกษา  มีความเป็นผู้นำในระบอบประชาธิปไตย มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบ และ
สนับสนุนกิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมอบหมายงานให้ครูผู้ดูแลเด็ก และ
บุคลากรรับผิดชอบงานตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนอย่างหลากหลายตามศักยภาพ  มีโครงการสนับสนุนการใช้
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนากลาง มีชุมชนในเขตบริการทางการศึกษา มีแหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่เด็กนักเรียนสามมารถศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ จึงส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียน ได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ้น  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 

๒.๑วิเคราะห์สถานศึกษาจากผลการประเมิน 

ปัจจัยภายในสถานศึกษา 
 จุดเด่น 

การบริหารจัดการสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนากลาง ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/

เ ท คนิ ค ก า ร บ ร ิ ห า ร แ บ บ ก า ร พ ั ฒ น าต าม
กระบวนการ PDCA เป็นการดำเนินการตามแผน 
ประกอบด้วยการมีโครงสร้างรองรับการดำเนินการ
เป็นการบริหารสถานศึกษาโดยมีชุมชนมีส่วนร่วม 

1. มีผู้บริหาร และหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
วิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา มีความเป็นผู้นำใน
ระบอบประชาธิปไตย 

๒. มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็น
ระบบ และสนับสนุนกิจกรรมการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

 
 

จุดอ่อน 

1. ด้านบุคลากร 

-บุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบางส่วนมีความ
กระตือรือร้นในการทำงานน้อย 

-มีความซ้ำซ้อนในการทางานบุคลากรขาดความ
เข้าใจบทบาทในการทางานยึดติดการทางาน
แบบเดิม 

2. ด้านอาคารสถานท่ี 

จำนวนห้องเรียนไม่เพียงพอต่อจานวนเด็กมีพืน้ท่ี
ในการจัดกิจกรรมค่อนข้างจำกัด 

 

 

ปัจจัยภายนอกสถานศึกษา 
โอกาส 

1. สถานศึกษา 

-สถานศึกษาเปิดโอกาสให้บุคลากรเพิ่มพูน
ความรู้จัดให้มีการพัฒนาความรู้อย่างสม่ำเสมอ
ท้ังภายในและภายนอกศูนย์ฯ 

-สถานศึกษามีความพร้อมด้านวัสดุอุปกรณ์การ
เรียนความปลอดภัยอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. ด้านบุคลากรและนักเรียน 

-ผู้ปกครองบุคลากรครอบครัวและชุมชน
ภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

-มีผู้บริหารท่ีมีความสามารถมีความเข้าใจมี
วิสัยทัศน์ท่ีจะพัฒนาการวางแผนงานเพื่อ
สนับสนุนโครงการต่างๆในอนาคต 

-ผู้ปกครองมีความรู้ความสามารถมีความพร้อม
ในให้การสนับสนุนกิจกรรม 

  

อุปสรรค 

1. ด้านอาคารสถานท่ี 

การพัฒนาศูนย์พฒันาเด็กเล็กด้านกายภาพบาง
ประการไม่สามารถทำได้โดยการตัดสินใจของ
หน่วยงานเนื่องจากมีข้อจากัด ต้องอยู่ภายใต้
อำนาจของหน่วยงานต้นสังกัด เช่นการจัดสร้าง 
อาคารเรียน การปรับปรุง รั้วรอบบริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เป็นต้น 

 

 



๒.๒ นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อบุคคล 

และหน่วยงานอื่น (รวมถึงอัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ของสถานศึกษา) 
๑) รูปแบบการบริหารจัดการแนวใหม่และการบริหารงาน 4 ฝ่ายท่ีชัดเจน 

๒) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับหน่วยงานอื่น 

๓) เด็กมีคุณลักษณะ ตามอัตลักษณ์ คือ ร่าเริงแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง เอกลักษณ์ของสถานศึกษาคือ 
ส่ิงแวดล้อมดี เด็กมีคุณธรรม 

 

๓. ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

๑) พัฒนาเด็กให้มีทักษะท่ีหลากหลาย มีทักษะของเด็กในศตวรรษท่ี 21 

๒) จัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นศูนย์กลาง และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองมากยิ่งขึ้น 

๓) พัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งๆขึ้นไป 

 

 


