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ค ำน ำ 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มี
การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบฯ
ดังกล่าวมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก             
จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2565 – เดือนกันยายน พ.ศ.2566) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามให้นายกองค์การบริการส่วนต าบลแม่ศึก  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที ่1 

บทน ำ 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓ ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูล
เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการท างาน หากไม่มีระบบ
ติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงกว่าเกินที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญญาใน การ
ควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน
หรือระหว่างงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

  ในส่วนของการประเมินผลเป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ได้จากการประเมินการใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้ว่า
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จของแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการ
ติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร(งบประมาณ)เพียงใด 

  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจ
อย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เป็นปรนัยเชื่อถือได้ 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึก หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
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  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล                                
แม่ศึก โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไป
ตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.แม่ศึก 
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  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลแม่ศึก หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  3.1 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน  11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน 

  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                  
แม่ศึก  ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
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  3.2 กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                
แม่ศึก  ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

  2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow 

Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2และส่วนที่ 3 

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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4. กำรรำยงำนผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก มี
อ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

5. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 

for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

   5.1 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                 
แม่ศึก  ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
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  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก มาปฏิบัติงาน 

  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
อาจรวมถึงอ าเภอแม่ศึก และจังหวัดเชียงใหม่ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                
แม่ศึก ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
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    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                
แม่ศึก  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 

  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal 

or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่
มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น            การ
รับรู้ ทัศนคต ิความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก จะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล           แม่ศึก 

6. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
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  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก แต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้ เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก  เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล               
แม่ศึก 

 

*************************** 
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ส่วนที่ 2 

แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน 

ตำมแผนพัฒนำท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยพิจารณาความสอดคล้อง
ของโครงการพัฒนากับนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาในช่วง(พ.ศ. 2566 – 2570) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีส าหรับโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ต่างๆ เพ่ือจัดท าเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลภาพรวมของความส าเร็จในการด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนายุทธศาสตร์ต่างๆ ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก จึงสรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วง (พ.ศ. 2566 – 2570) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
ได้ก าหนดไว้และได้น ามาใช้เป็นกรอบในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 
 

นโยบำยกำรพัฒนำของผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก 

 1. ด้ำนกำรศึกษำและกำรกีฬำ  
  1.1 ส่งเสริมการเรียนการสอนแบบบูรณาการและสอดคล้องกับวิถีชีวิตภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งจัดระบบการศึกษาเตรียมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

1.2 สนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันและนมโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก 

1.3 สนับสนุนการแข่งขันกีฬาทุกระดับในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้แก่เด็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ
พร้อมพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก 

1.5 สนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนที่เรียนดี แต่ขาดโอกาสทางการศึกษา 

 2. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ 

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน หัตกรรมท้องถิ่นชุมชน 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนหัตถกรรมท้องถิ่นผ้าซิ่นตีนจก 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงานในชุมชน 

2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มพ่อบ้าน กลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ และกลุ่มเยาวชน 

2.5 สนับสนุนงบประมาณและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการเกษตร 

 3.  ด้ำนสำธำรณูปโภค 
3.1 จัดสรรงบประมาณปรับปรุงถนน สะพาน รางระบายน้ า ขุดลอกคูคลอง 
 3.2 สนับสนุนงบประมาณการขยายถนนไฟฟ้าเข้าสู่พื้นที่การเกษตรเพ่ือท าการเกษตรได้ตลอดทั้งปี 
 3.3 เพ่ิมไฟฟ้าส่องสว่างเส้นทางที่มืดเปลี่ยวเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการเดินทาง 
 3.4 จัดสรรงบประมาณระบบชลประทานเพื่อการเกษตร 

 3.5 สนับสนุนงบประมาณการท าประปาภูเขา 
 4.  ด้ำนวัฒนธรรมประเพณี 
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 4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์งานประเพณีท้องถิ่น  ได้แก่  งานประเพณีปีใหม่ม้ง 
งานมัดมือเผ่ากะเหรี่ยง งานประเพณีสี่เป็ง  เจ็ดเป็ง  แปดเป็ง และเก้าเป็ง 
 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เช่น วัด 

 4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านล้านนา  
5. ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

 5.1 จัดระบบการเก็บและก าจัดเศษขยะอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ   

 5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ป่าไม้และแหล่งน้ าและการบ ารุงดิน 

 5.3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านสิ่งแวดล้อม โฮมสเตย์ 
6.  ด้ำนสำธำรณสุข 

 6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปีตามกลุ่มอายุ 
  6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่ออกก าลังกายภายในชุมชน  โดยมีกลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) เป็นแกนน า 
 6.3  ส่งเสริมและสนันสนุนการป้องกันและปราบรามยาเสพติดในสถานศึกษา ชุมชนและ
ครอบครัว 

 6.4  ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น โรคพิษสุนัขบ้า โรค
ไข้เลือดออก 

 6.5  ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยกู้ภัยบรรเทาสาธารณภัย 

 6.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการปลูกและบริโภคพืชปลอดสารพิษ เกษตรอินทรีย์ 
 6.7  ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินภารกิจของ อสม. 

วิสัยทัศน์ในกำรพัฒนำท้องถิ่น 

“ประสานความร่วมมือ มุ่งสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รุ่งเรืองทรัพยากรธรรมชาติสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น” 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  มี 4 แนวทาง  
  1.1พัฒนาระบบบริหารจัดการโครงสร้างพื้นฐาน 

  1.2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตร 

  1.3พัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง ด้านสาธารณูปโภคและด้าน
สาธารณูปการ 
  1.4 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคการคมนาคมและขนส่ง 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืนมี 4 
แนวทาง 
  2.1พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.2 สร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม (Cluster) 

  2.3 ส่งเสริมการใช้เกษตรทฤษฎีใหม่เศรษฐกิจ 

  2.4 สร้างภูมิคุ้มกันของระบบเศรษฐกิจ 

 

3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน มี 3 
แนวทาง 
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  3.1ปลูกจิตส านึกให้ความรู้ประชาชนให้เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

  3.2 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  3.3 พัฒนาตัวอย่างความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม 
 4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมี 3 
แนวทาง 
  4.1 จัดการองค์ความรู้ 
  4.2 ส่งเสริมและเชื่อมโยงวิถีชีวิตชุมชนกับศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

  4.3 ส่งเสริมและอนุรักษ์สถาปัตยกรรมท้องถิ่น 

 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนมี 4 แนวทาง 
  5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  5.2 ส่งเสริมสุขภาวะชุมชน 

  5.3 สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส 

  5.4 ส่งเสริมและการสร้างงานในชุมชน/ท้องถิ่น 

 6. ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยมี 3 แนวทาง 
  6.1 กระตุ้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  6.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและรักษาความปลอดภัย 

  6.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 

 7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมี 3 แนวทาง 
  7.1 สร้างจิตส านึกพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
  7.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

  7.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม 

 

*************************** 
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ส่วนที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรตดิตำมและประเมินผล 

แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

รูปแบบกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 

1. กำรรวบรวมข้อมูลโครงกำร/กิจกรรม 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัด
เชียงใหม่งานนโยบายและแผนส านักปลัด ได้ประสานงานรวบรวมข้อมูลการติดตามโครงการ/กิจกรรมของแต่
ละส่วนงาน/กองงานซึ่งรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ตรวจสอบผลส าเร็จเชิงปริมาณโดยดูจากจ านวนโครงการ/
กิจกรรมของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เฉพาะปี 2566 ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมจากแผน
ที่น ามาบรรจุในเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2566 ตรวจสอบ
งบประมาณที่ตั้งไว้และที่ใช้จริงจากกองคลัง สอบถามผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าโครงการ/กิจกรรมในประเด็น
ความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม สาเหตุของความล่าช้า ในการด าเนินงาน และสาเหตุที่ไม่ด าเนินการ
โครงการ/กิจกรรม ตรวจสอบสถานะการด าเนินการจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ในส่วนของตัวชี้วัด เป้าหมาย และผลลัพธ์ น ามาประมวลผลจัดท าข้อมูล
ก่อนด าเนินการจัดท าเป็นรูปเล่มเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึกพิจารณา 

2. กำรก ำหนดวิธีกำรติดตำมประเมินผลยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

   วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

   2.1 การประเมินผลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ เป็นการประเมินผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น และกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นว่ากระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องว่าเป็นไปตามขั้นตอน 
และมีการด าเนินการครบถ้วนทุกข้ันตอนหรือไม่ อย่างไร 

   2.2 การติดตามผลการด าเนินงาน เป็นการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม 2 ประเด็น คือ 

1) การติดตามผลการด าเนินงาน โครงการ และการติดตามเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

2) ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 

   2.3 การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นการประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นๆ ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ว่าสามารถด าเนินการตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งการจัดท ารายงานผลการติดตาม
แผนยุทธศาสตร์ไปสู่หน่วยติดตามและประเมินผลระดับจังหวัด เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการรวบรวมข้อมูล โดยมี
รูปแบบในการประเมิน 3 รูปแบบ คือ 

1) แบบที่ 1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์เป็นแบบประเมินตนเองโดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ โดยมี
ประเด็นในการประเมิน 3 ส่วน คือ 

ก) ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ในภาพรวม 

ข) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ค) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

2) แบบที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
แม่ศึกในภาพเป็นแบบผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก 

3) แบบที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
แม่ศึกขององค์การบริหารส่วนต าบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 

3. กำรก ำหนดห้วงเวลำในกำรก ำหนดติดตำมและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกได้
ก าหนดช่วงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นปีละหนึ่งครั้ง และรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

*************************** 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลผลกำรตดิตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ งานนโยบายและแผน ส านักปลัด มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึงความส าเร็จ
เชิงปริมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี 2566ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก และเพ่ือให้ทราบถึงการใช้จ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566ที่มีต่อ
ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกตามรายยุทธศาสตร์และในภาพรวม 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ก าหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินไว้อย่างหลากหลาย จึงจะใช้แบบผสมประกอบคู่มือการติดตามและประเมินผล
การจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนี้ 

๑. แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
๒. แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
๔. แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

๕. แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

๖. รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(
แบบติดตามแผนฯ 

(
แบบประเมินผลแผนฯ 

(

แบบที่ 1 

ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร
จั ด ท า แ ผ น
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ข อ ง
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แบบที่ 2 

แบบติดตามและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล กา ร
ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
อ งค์ ก รปกครอ ง
ส่วนท้องถิ่น 

แบบที่ 3/1 

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 

แบบที่ 3/2 

แบบประเมินความพอใจต่อ
ผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม

แบบที่ 3/3 

แบบประเมินความพอใจต่อ
ผลกา รด า เ นิ น ง าน ข อ ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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เมื่อพิจารณาผลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ต าบลแม่ศึก ปรากฏว่าในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลตลอดจนเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล และประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้ให้ความส าคัญกับกระบวนการ
จัดท าแผนพัฒนาดังกล่าวโดยองค์การบริหารส่วนต าบลได้เน้นการมีส่วนร่วมในการสร้างแนวคิดของการจัดท า
แผนพัฒนาให้เป็นไปตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่) 3 พ.ศ. 2561และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องและได้ด าเนินการครบถ้วน
ในทุกประเด็นการประเมินดังต่อไปนี้ 
แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
มีกำร 

ด ำเนินงำน 

ไม่มีกำร 

ด ำเนินงำน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  

ส่วนที่ 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพ่ือประเมินสถานภาพ 

การพัฒนาท้องถิ่น 
  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่ 2แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 - 2570) 

1. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570)มาจาก e-Plan 

ยุทธศำสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการ
รักษาความเรียบร้อย 

42 6,120,000 42 6,520,000 42 7,570,000 42 7,450,000 42 7,450,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่าง
ยั่งยืน 

86 25,866,100 86 56,716,100 86 55,616,100 86 53,866,100 86 53,866,100 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 46 4,810,000 46 4,880,000 46 4,880,000 46 4,880,000 46 4,880,000 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 112 49,000,000 112 52,460,000 112 54,360,000 112 54,260,000 112 54,260,000 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 696 901,504,988 696 914,394,988 696 960,594,988 695 897,544,988 696 894,374,988 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

30 2,885,000 30 2,935,000 30 2,935,000 30 2,935,000 30 2,935,000 

การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

24 1,810,000 24 1,910,000 24 1,910,000 24 1,910,000 24 1,910,000 

รวม 1,036 991,996,088 1,036 1,039,816,088 1,036 1,087,866,088 1,035 1,022,846,088 1,036 1,019,676,088 
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2. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น เฉพำะปี 2566(มาจาก e-Plan) 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร กำรก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนำมในสัญญำ 

โครงกำร กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร้อย 8 195,918.00 8 195,918.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

22 395,580.00 22 395,580.00 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 7 186,638.00 7 186,638.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 19 12,271,340.00 19 12,271,340.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 29 7,804,400.00 14 3,891,400.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสู่ความยั่งยืน 

4 62,161.00 4 62,161.00 

การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

11 439,670.00 11 439,670.00 

รวม 100 21,355,707.00 85 17,442,707.00 
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3. โครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจประจ ำปี 2566(มาจาก e-Plan) 

    - เงินอุดหนุนเฉพำะกิจ (ของ อบต.) 2566 

 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 

ที่ได้รับ 

งบประมำณ
ที่เบิกจ่ำยไป 

1.ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น ชม.ถ. 170-04 
สายทางบ้านปางเก๊ียะ หมู่ที่ 11 - บ้าน
พะแอดู หมู่ที่ 4 ต าบลแม่ศึก กว้าง 5 
เมตร ยาว 750 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมี พ้ืนที่ ร วมไม่น้ อยกว่ า 
3,750 ตารางเมตร องค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม จังหวัด
เชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

2,621,250 

 

 

 

 

2,621,250 

2.เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนภารกิจ
ด้านการป้องกันและควบคุมไฟป่าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม 
จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

56,100 

 

 

 

56,100 

รวม    2,677,350 2,677,350 

 

    - เงินอุดหนุนเฉพำะกิจเหลือจ่ำยของ อบต. 2566 

 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 

ที่ได้รับ 

งบประมำณ
ที่เบิกจ่ำยไป 

1.ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
รหัสทางหลวงท้องถิ่น ชม.ถ. 170 - 
04  สายทางบ้านปางเกี๊ยะ หมู่ที่ 11 - 
บ้านพะแอดู  หมู่ที่  4 ต าบลแม่ศึก 
กว้าง 5 เมตร  ยาว 184 เมตร หนา 
0.15 เมตร  หรือพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 
920 ตารางเมตร  องค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึก อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัด
เชียงใหม่" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

658,600 

 

 

 

 

658,600 

รวม    658,600 658,600 
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5. กำรติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปี พ.ศ.2566 (มาจาก e-Plan) 
 

 โครงการที่มีการเบิกจ่ายและมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566มีดังนี ้

ล ำดับ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน 
งบตำมข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

1 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

20,000.00 18,340.00 
18,340.00 1,660.00 

2 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการจัดประชุมประชาคม
หมู่บ้านและประชาคมต าบล 

25,500.00 25,500.00 
25,500.00 0.00 

3 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

74,400.00 74,400.00 

74,400.00 0.00 

4 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 

30,000.00 29,910.00 
29,910.00 90.00 

5 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

23,440.00 23,440.00 
23,440.00 0.00 

6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันอุทกภัยและ
ดินโคลนถล่ม 

10,400.00 10,340.00 
10,340.00 60.00 
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7 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึกเคลื่อนที่พบ
ประชาชน 

5,000.00 4,800.00 

4,800.00 200.00 

8 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

9,188.00 9,188.00 
9,188.00 0.00 

9 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 9 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

10 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 15 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

11 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 10 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 
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12 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 12 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

13 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 13 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

14 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 11 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

15 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 17 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

16 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 1 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 
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สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

17 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 2 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

18 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 4 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

19 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 3 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

20 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 5 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 
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21 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 7 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

22 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 14 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

23 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการรักษ์น้ า รักษ์ป่า 
รักษาแผ่นดิน 

19,600.00 19,560.00 

19,560.00 40.00 

24 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการท้องถิ่นไทยร่วมใจ
ภักดิ์รักพ้ืนที่สีเขียว 

10,000.00 10,000.00 

10,000.00 0.00 

25 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 16 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 
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สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

26 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 8 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

27 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 6 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

28 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
อาสาสมัครท้องถิ่นป้องกันไฟ
ป่าต าบลแม่ศึก 

12,600.00 12,600.00 

12,600.00 0.00 

29 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

4,000.00 2,820.00 

2,820.00 1,180.00 
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30 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนภารกิจด้านการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก 

16,100.00 10,600.00 

10,600.00 5,500.00 

31 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร อบต.แม่ศึก 

50,000.00 44,350.00 
44,350.00 5,650.00 

32 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่
แจ่มจัดกิจกรรมต่างๆ ทางราช
พิธี รัฐพิธี พิธีการ 

15,000.00 15,000.00 

15,000.00 0.00 

33 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้าง อบต.
แม่ศึก 

5,000.00 4,325.00 

4,325.00 675.00 

34 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุน อบต.ช่างเคิ่งตาม
โครงการอุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ

40,000.00 40,000.00 

40,000.00 0.00 
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ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
อ าเภอแม่แจ่ม 

35 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินอค์การ
บริหารต าบลแม่ศึก 

70,000.00 69,960.00 

69,960.00 40.00 

36 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการจัดการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น 

5,000.00 4,703.00 
4,703.00 297.00 

37 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
ด้วยเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ
และกระบวนการมีส่วนร่วม
ของชุมขนแบบบูรณาการ 

10,000.00 8,300.00 

8,300.00 1,700.00 

38 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการสร้างรอยยิ้มผู้สูงอายุ 12,300.00 11,600.00 
11,600.00 700.00 

39 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการอุดหนุนส าหรับ
ด าเนินงานตามแนวโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

260,000.00 260,000.00 

260,000.00 0.00 
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40 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

10,000.00 10,000.00 
10,000.00 0.00 

41 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการจัดการขยะต าบลแม่
ศึก 

13,470.00 13,470.00 
13,470.00 0.00 

42 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการการแข่งขันกีฬายุวชน
ต าบลแม่ศึก 

100,000.00 99,798.00 
99,798.00 202.00 

43 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ประจ าต าบล 

500,000.00 499,615.00 
499,615.00 385.00 

44 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ของอปท.
การให้ความช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

25,300.00 25,300.00 

25,300.00 0.00 

45 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการแข่งขันกีฬาและ
ส่งเสริมการกีฬาในพ้ืนที่ 

150,000.00 150,000.00 
150,000.00 0.00 

46 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาต่างๆ 

40,200.00 39,900.00 
39,900.00 300.00 
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47 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการการควบคุมและ
ป้องกันโรคระบาด 

10,000.00 9,800.00 
9,800.00 200.00 

48 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการให้ความรู้การดูแล
ผู้สูงอายุ 

39,600.00 39,560.00 
39,560.00 40.00 

49 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

10,300.00 10,300.00 
10,300.00 0.00 

50 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

480,234.00 480,180.00 
480,180.00 54.00 

51 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลแม่ศึก 

197,900.00 197,900.00 
197,900.00 0.00 

52 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

100,000.00 99,600.00 
99,600.00 400.00 

53 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการรณรงค์งดเหล้า
เข้าพรรษา 

2,000.00 1,800.00 
1,800.00 200.00 
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54 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) 
พ้ืนที่ต าบลแม่ศึก 

6,543,200.00 6,542,667.00 

6,542,667.00 533.00 

55 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

โครงการในการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
การศึกษา 

3,745,000.00 3,744,360.00 

3,744,360.00 640.00 

56 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

35,490.00 35,490.00 

35,490.00 0.00 

57 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 

499,000.00 499,000.00 
0.00 0.00 

58 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาฮ่องใต้ 

300,000.00 299,500.00 
0.00 500.00 

59 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างส านักงาน
ศูนย์อปพร. อบต.แม่ศึก (สาขา
ย่อย) บ้านปางอุ๋ง หมู่ที่ 1 

500,000.00 499,000.00 

0.00 1,000.00 
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60 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
หมู่ที่ 13 

150,000.00 149,500.00 
149,500.00 500.00 

61 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงสะพานข้าม
ล าห้วย หมู่ที่ 16 

250,000.00 249,500.00 
0.00 500.00 

62 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 

230,000.00 229,500.00 
229,500.00 500.00 

63 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 16 

200,000.00 199,500.00 
199,500.00 500.00 

64 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านแม่นิงกลาง หมู่ที่ 15 

220,000.00 219,500.00 

219,500.00 500.00 

65 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 

450,000.00 449,500.00 
449,500.00 500.00 

66 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 13 

250,000.00 249,500.00 
249,500.00 500.00 
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67 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้งฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ หมู่ที่ 7 

200,000.00 199,500.00 
199,500.00 500.00 

68 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงล าเหมือง 
หมู่ที่ 12 

450,000.00 449,500.00 
449,500.00 500.00 

69 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 

450,000.00 449,500.00 
0.00 500.00 

70 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 

450,000.00 449,500.00 
449,500.00 500.00 

71 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 

450,000.00 449,500.00 
449,500.00 500.00 

72 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
หมู่ที่ 1 

50,000.00 50,000.00 
50,000.00 0.00 

73 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

270,000.00 269,500.00 
0.00 500.00 

74 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 

48,000.00 47,900.00 
47,900.00 100.00 
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75 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนผิว
จราจร Over lay บ้านนาฮ่อง 
หมู่ที่ 5 -บ้านกองกาน หมู่ที่ 7 

499,000.00 499,000.00 

499,000.00 0.00 

76 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านแพะ หมู่ที่ 6 

55,000.00 55,000.00 

0.00 0.00 

77 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 

395,000.00 394,500.00 
0.00 500.00 

78 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้งไฟกิ่งสาธารณะ
ด้วยระบบไฟฟ้าโซล่าเซล์ หมู่ที่ 
6 

100,000.00 100,000.00 

0.00 0.00 

79 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการต่อเติมศาลาป่าช้า 
หมู่ที่ 5 

200,000.00 199,500.00 
0.00 500.00 

80 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ า
พร้อมระบบส่งน้ า หมู่ที่ 7 

250,000.00 249,500.00 
249,500.00 500.00 

81 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคสล.หมู่
ที่ 10 (หย่อมบ้านนาฮ่องใต้) 

50,000.00 50,000.00 
0.00 0.00 
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82 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 

250,000.00 249,500.00 
0.00 500.00 

83 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านผาละปิกลาง หมู่ที่ 8 

200,000.00 199,500.00 

0.00 500.00 

84 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 

200,000.00 199,500.00 
0.00 500.00 

85 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคสล.หมู่
ที่ 10 (หย่อมบ้านสบจอก) 

200,000.00 199,500.00 
0.00 500.00 

86 การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ
ต าบลแม่ศึก 

31,590.00 31,590.00 

31,590.00 0.00 

87 การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมอาชีพตาม
รอยศาสตร์พระราชา สู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

21,000.00 20,771.00 

20,771.00 229.00 
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88 การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการศูนย์เรียนรู้ตาม
แนวทาง พระราชด าริ 1 

ต าบล 1 หมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4,000.00 3,600.00 

3,600.00 400.00 

89 การพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มเกษตร
ต าบลแม่ศึก 

7,000.00 6,200.00 

6,200.00 800.00 

90 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่
แจ่มตามโครงการสนับสนุน
การจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้
ประดับ 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

91 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ศิลปะพ้ืนบ้าน 

50,000.00 49,250.00 

49,250.00 750.00 

92 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการงานมหกรรมผ้าตีนจก 
และผลิตภัณฑ์ชนเผ่า 

165,000.00 165,000.00 

165,000.00 0.00 
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93 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่ม้งบ้านปางอุ๋ง 
หมู่ที่ 1 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

94 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่เมืองบ้านกอง
กาน หมู่ที่ 7 

15,000.00 14,760.00 

14,760.00 240.00 

95 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่เมืองบ้านนา
ฮ่อง หมู่ที่ 5 

20,000.00 19,800.00 

19,800.00 200.00 

96 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมพัฒนาชีวิต
ตามหลักค าสอนของพระคริสต์
ธรรมค าภีร์ 

100,000.00 99,900.00 

99,900.00 100.00 

97 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณี สรงน้ าพระธาตุสอง
ยอด หมู่ที่ 6 

15,000.00 14,760.00 

14,760.00 240.00 

98 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ต าบลแม่ศึก 

5,000.00 1,200.00 

1,200.00 3,800.00 
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99 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่ม้งบ้านปาง
เกี๊ยะ หมู่ที่ 11 

20,000.00 20,000.00 

20,000.00 0.00 

100 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่ม้งบ้านนาฮ่อง
ใต้ หมู่ที่ 10 

15,000.00 15,000.00 

15,000.00 0.00 
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แบบท่ี 3การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  1. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) และ
จ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่ 
ปรำกฏอยู่ในแผน 

จ ำนวนโครงกำรที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ยุทธศาสตร์ ที่ 1การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 696 29 
ยุทธศาสตร์ ที่ 2การพฒันาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

30 

 

4 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

86 

 

22 

 
ยุทธศาสตร์ ที่ 4การอนุรกัษ์ฟืน้ฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา 

24 

 
11 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ 5 การพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน 112 19 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

42 

 
8 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 46 7 

รวม 1,036 100 
 

2. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

 แบบ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 64 34 2 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

58 39 3 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

65 33 2 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

55 44 1 

5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 61 35 4 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 57 43 0 

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

53 47 0 

8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

68 31 1 

รวมคะแนน (เต็ม 800 คะแนน) 481 306 13 

คิดเป็นร้อยละ 60.13 38.25 1.63 
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สรุปผลควำมพึงพอใจในกำรด ำเนินงำนในแต่ละยุทธศำสตร์ 
แบบ 3/3 แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารสว่นต าบลแม่ศึกในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 841 8.41 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 845 8.45 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

836 8.36 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 828 8.28 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

814 8.14 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 834 8.34 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

846 8.46 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 829 8.29 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 6,673 8.34 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำเศรษฐกิจตำมแนวทำงปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ควำมยั่งยืน 
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 784 7.84 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

768 7.68 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

779 7.79 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 758 7.58 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

774 7.74 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 766 7.66 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

767 7.67 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 764 7.64 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 6,160 7.70 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่ำงย่ังยืน 
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 735 7.35 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

716 7.16 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

720 7.2 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 692 6.92 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

711 7.11 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 704 7.04 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

700 7.00 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 711 7.11 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 5,689 7.11 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 4กำรอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสำนศิลปวัฒนธรรม จำรีต ประเพณี และภูมิปัญญำ 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 698 6.98 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

712 7.12 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

714 7.14 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 692 6.92 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

688 6.88 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 717 7.17 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

699 6.99 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 697 6.97 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 5,617 7.02 
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ยุทธศำสตร์ที่ 5 พัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 751 7.51 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

735 7.35 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

766 7.66 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 719 7.19 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

670 6.7 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 764 7.64 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

799 7.99 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 718 7.18 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 5,922 7.40 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรจัดระเบียบชุมชน สังคมและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 

1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 733 7.33 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

754 7.54 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

733 7.33 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 708 7.08 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

700 7 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 695 6.95 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

701 7.01 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 788 7.88 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 5,812 7.27 
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ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
1) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 1,000 คะแนน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

ความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 774 7.74 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

813 8.13 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

788 7.88 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 806 8.06 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

805 8.05 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 789 7.89 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

795 7.95 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 779 7.79 

รวม (เต็ม 8,000 คะแนน) 6,349 7.94 

 

*************************** 
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ส่วนที่ 5 
ปัญหำและอุปสรรครวมถึงข้อเสนอแนะและ 

แนวทำงในกำรพัฒนำ 
 

ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 

1. การก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลไมม่ีแนวทางเลือก
ที่หลากหลาย 

2. การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่
เป็นตามแผนที่ตั้งไว้และมีการเร่งด าเนินการใกล้สิ้นปีงบประมาณ 

 
 3. แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 

 4. บุคลากรที่ปฏิบัติงานไม่ค่อยทราบถึงการประกาศใช้แผนเป็นการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่นนั้นในแต่ละครั้ง 

5. ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการรายงานผลการด าเนินโครงการและการให้
ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

6. การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องขององค์การบริการส่วนต าบลแม่ศึก แต่
ละครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ไม่ให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลที่ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เช่น อธิบายเหตุและผลในการด าเนินการ  การเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการ 

7. ส าหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือส านัก/กอง/ฝ่ายที่
รับผิดชอบไม่ให้ความส าคัญเกี่ยวกับการลงรายละเอียดคุณลักษณะที่ครบถ้วนถูกต้องหรือไม่แสดงที่มาของ
ครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน  
 8. บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผนจึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน 
ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 
 9. งบประมาณที่ได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ 

 10. ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริงเนื่องมา
จากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการเช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

 11. การรายงานผลการดาเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูลล่าช้า 

 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕65 – กันยายน ๒๕๖6) เป็นไปด้วยความถูกต้องและ
บรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกจึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ในระบบ e-plan  และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 
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1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ควรมีเสนอการก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็น
สื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณองค์การ
บริหารส่วนต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจท าให้
ประชาชนไม่พึงพอใจในการด าเนินงาน  เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความ
ต้องการสูงสุดของประชาชน   

3. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการเพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่โครงการหรือ
เป็นเรื่องงาน ภารกิจของส านัก/กอง/ฝ่ายนั้น  ๆก็ตาม 

4. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากที่สุดเท่าที่จะท าได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการก าหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 

5. ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกด้วย 

6. การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องขององค์การบริการส่วนต าบลแม่ศึก ทุก
ครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียน
โครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 

7. ส าหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือส านัก/กอง/ฝ่ายที่
รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน 

8. จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปีและให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ
สถานะการคลังขององค์กร 

9. ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 
10. แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้

ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ปัญหา/อุปสรรค
ที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง 

11. หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้สอดคล้อง
กับการปฏิบัติงาน 

12. ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงานผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 

 

*************************** 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

******************************************* 

  ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น 
เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมี
ส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 
30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้นเพ่ือการ
ปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย 
และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

   ประสานความร่วมมือ มุ่งสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รุ่งเรืองทรัพยากรธรรมชาติ สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

 - 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  2. การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

  3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

  4. การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  5. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

  6. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร้อย 

  7. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

 

 



ง. การวางแผน 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนใน
พ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร้อย 42 6,120,000 42 6,520,000 42 7,570,000 42 7,450,000 42 7,450,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

86 25,866,100 86 56,716,100 86 55,616,100 86 53,866,100 86 53,866,100 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 46 4,810,000 46 4,880,000 46 4,880,000 46 4,880,000 46 4,880,000 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 112 49,000,000 112 52,460,000 112 54,360,000 112 54,260,000 112 54,260,000 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 696 901,504,988 696 914,394,988 696 960,594,988 695 897,544,988 696 894,374,988 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสู่ความยั่งยืน 

30 2,885,000 30 2,935,000 30 2,935,000 30 2,935,000 30 2,935,000 

การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสานวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

24 1,810,000 24 1,910,000 24 1,910,000 24 1,910,000 24 1,910,000 

รวม 1,036 991,996,088 1,036 1,039,816,088 1,036 1,087,866,088 1,035 1,022,846,088 1,036 1,019,676,088 



จ. การจัดท างบประมาณ 

  ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 120 โครงการ งบประมาณ 21,401,811.00 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร้อย 9 197,928.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

23 404,500.00 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 12 195,800.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 26 12,278,993.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 35 7,816,000.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

4 63,590.00 

การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

11 445,000.00 

รวม 120 21,401,811.00 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก มีดังนี้ 

ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

ผู้บริหารพนักงานทุกประเภท
และประชาชนในพ้ืนท่ี 

2 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการจดัประชุมประชาคม
หมู่บ้านและประชาคมต าบล 

25,500.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการ
ของประชาชน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 

3 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

74,400.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความรู้ในการปฏิบัติงานกับ
อปพร.ใหม ่

ประชาชนท่ีสนใจ 

4 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัต ิ

30,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
ระดับพื้นท่ี 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

5 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการวันท้องถิ่นไทย 0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเผยแพร่บทบาทภารกิจของ
อปท. 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานทุกประเภทและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

23,440.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและลดอุบตัิเหตุทาง
ถนน 

ประชาชนในพ้ืนท่ีและ
นักท่องเที่ยว 

7 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันอุทกภัยและ
ดินโคลนถล่ม 

10,400.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเตรียมการป้องกันอุทกภัยและ
โคลนถลม่ล่วงหน้า 

ผู้บริหารพนักงานทุกประเภท
และประชาชนในพ้ืนท่ี 

8 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการองค์การบริหารส่วน
ต าบลแมศ่ึกเคลื่อนที่พบ
ประชาชน 

5,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการ
ของประชาชน 

ประชาชนท่ีสนใจ 

9 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
การรักษาความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

9,188.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อประชาสมัพันธ์และให้ความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติด 

เยาวชน และประชาชนท่ี
สนใจ 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

10 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 9 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 9 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 9 

11 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 15 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 15 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 15 

12 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 10 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อโครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 

2.5 หมู่ที่ 10 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 

13 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 12 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 12 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 12 

14 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 13 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 13 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 13 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

15 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 11 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 11 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11 

16 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 17 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 17 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 17 

17 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 1 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 1 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่่ 1 

18 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 2 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 2 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 2 

19 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 4 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 4 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 4 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

20 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 3 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 3 

อุดหนุนคณะกรรมหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 

21 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 5 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 5 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 5 

22 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 7 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 7 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 7 

23 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 14 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 14 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 14 

24 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โ คร งการรั กษ์ น้ า  รั กษ์ ป่ า 
รักษาแผ่นดิน 

19,600.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

25 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการท้องถิ่นไทยร่วมใจ
ภักดิ์รักพื้นท่ีสีเขียว 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อร่วมฟื้นฟูและเพิ่มพื้นท่ีป่าให้มี
ความสมบรูณ ์

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

26 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 16 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 16 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 16 

27 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 8 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 8 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 8 

28 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพื่อป้องกัน
แก้ไขปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน 
PM 2.5 หมู่ที่ 6 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนเพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 

หมู่ที่ 6 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่่ 6 

29 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการป้องกันไฟป่าและ
แก้ไขปัญหาหมอกควันต าบล
แม่ศึก 

2,200.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อลดปัญหาการเกิดหมอกควัน พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

30 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
อาสาสมัครท้องถิ่นป้องกันไฟ
ป่าต าบลแม่ศึก 

12,600.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ป้องกันควบคุมไฟป่า 

อาสมัครท้องถิ่นป้องกันไฟป่า
ต าบลแมศ่ึก 

31 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

4,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อด าเนินการส ารวจและเก็บ
รวบรวมข้อมลูพันธุกรรมพืช 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

32 ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแวดล้อมและระบบนิ เวศน์
อย่างยั่งยืน 

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุ นภารกิ จด้ านการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่าของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก 

16,100.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อส่งเสรมิการอนรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ การควบคุมไฟป่า 
2.เพื่อป้องกันการบุกรุกพ้ืนท่ีป่า 
การดับไฟป่าในพื้นที่ 3.การรณรงค์
ให้ประชาชนตระหนักในปัญหาไฟ
ป่า 4.เพื่อลดปัญหาการเกดิหมอก
ควัน 

1.จัดหาเครื่องมือและ
อุปกรณ์ในการส ารวจป่าและ
การดับไฟป่า 2.

ประชาสมัพันธ์/รณรงค์ให้
ประชาชนอนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ งดการเผาป่า/พื้นที่
เกษตรกรรมพื้นที่ต าบลแม่
ศึก 

33 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โ คร งการพัฒนาศั กยภาพ
บุคลากร องค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ศึก 

50,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
องค์การบริหารส่วนต าบลแมศ่ึก 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานทุกประเภท 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

34 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่
แจ่มจัดกิจกรรมต่างๆ ทางราช
พิธี รัฐพิธี พิธีการ 

15,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนอ าเภอแม่แจ่มในกาจดั
กิจกรรม 

อ าเภอแม่แจ่มหรือหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ 

35 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต า บ ล แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก 

5,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปลูกจิตส านึกเกี่ยวกับคณุธรรม
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานทุกประเภท 

36 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น า
ชุมชน 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้น าชุมชนมีความรู้ ความ
เข้าใจแนวทางการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

ผู้น าชุมชนและประชาชนท่ี
สนใจ 

37 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของราชการ 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสร้างความรูต้ามพรบ.
ข้อมูลข่าวของราชการ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานทุกประเภทและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

38 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบกฎหมายท้องถิ่นแก่

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล

เพื่ออบรมให้ความรู้ในการปฏิบตัิ
ราชการ 

ผู้บริหารและสมาชิกสภา 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ผู้ บ ริ ห า รและสมา ชิกสภา
ท้องถิ่น 

, ส านักงานปลัด 
อบต. 

39 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุน อบต.ช่างเคิ่ งตาม
โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ศู น ย์
ป ฏิ บั ติ ก า ร ร่ ว ม ใ น ก า ร
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
อ าเภอแม่แจ่ม 

40,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุน อบต.ช่างเคิ่งตาม
โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. อ าเภอแม่แจ่ม 

อบต.ช่างเคิ่ง 

40 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการปรับปรุ งและลด
ระยะ เ วล ากา ร ให้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

800.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปรับปรุงการให้บริการ
ประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงและลดระยะเวลา
การให้บริการประชาชนใน
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก 

41 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะ เบี ยนทรั พย์ สิ นอค์การ
บริหารต าบลแม่ศึก 

70,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่อจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

42 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โ ค ร งก า รจั ด ก า ร เ ลื อกตั้ ง
ท้องถิ่น 

5,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดการเลือกตั้งท้องถิ่นเป็นไป
ตามกฎหมาย 

ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลแม่
ศึก 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

43 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โ ค ร งก า รฝึ กอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร อบต. แม่ศึก 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออบรมให้ความรู้ในการปฏิบตัิ
ราชการ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานทุกประเภท 

44 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
ด้วยเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ
และกระบวนการมีส่วนร่วม
ของชุมขนแบบบูรณาการ 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่นด้วย
เทคโนโลยีภมูิสารสนเทศและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมขน
แบบบูรณาการ 

ต าบลแมศ่ึก 

45 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการตรวจวัดคุณภาพน้ า
ต าบลแม่ศึก 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อทดสอบคุณภาพน้ า ตรวจวัดคณุภาพน้ าต าบลแม่
ศึก(ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

46 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการสร้างรอยยิ้มผู้สูงอายุ 12,300.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างความสุขให้กับผูสู้งอาย ุ ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 

47 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โ ค ร งก า รอุ ดหนุ นส า ห รั บ
ด าเนินงานตามแนวโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

260,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตาม
แนวโครงการพระราชด าร ิ

คณะกรรมการหมู่บา้น 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

48 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุ
ฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงท ี

ประชาชนในพ้ืนท่ีและพื้นที่
ใกล้เคียง 

49 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการจัดการขยะต าบลแม่
ศึก 

13,470.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย
อย่างถูกสุขลักษณะ 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

50 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและเยาวชนใน
เขต อปท. กิจกรรมเด็กไทยโต
ไม่ไปโกง 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างภมูิคุ้มกันทางสังคมใหเ้ดก็
และเยาวชน 

เด็ก นักเรียน และเยาวชน 

51 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการการแข่งขันกีฬายุวชน
ต าบลแม่ศึก 

100,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน ์

เด็ก นักเรียน และเยาวชน 

52 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ประจ าต าบล 

500,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้ออกก าลังกาย เด็ก นักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

53 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ของอปท.
ก า ร ใ ห้ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

25,300.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของอปท.การให้ความ
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

ช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของอปท.การ
ให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้
มีรายได้น้อย 

54 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการแข่ งขันกีฬาและ
ส่งเสริมการกีฬาในพ้ืนท่ี 

150,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาและส่งเสรมิ
การกีฬาในพ้ืนท่ี 

เด็ก นักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

55 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาต่างๆ 

40,200.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา 

เด็ก นักเรียน เยาวชนและ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

56 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการการควบคุ มและ
ป้องกันโรคระบาด 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและควบคุมการระบาด
ของโรคระบาด 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

57 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการฝึกอบรมการสร้าง
ภาวะผู้น าสตรี 

0.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสรมิสร้างความรู้ ทักษะและ
เพิ่มขีดความเป็นผู้น าของสตร ี

เด็ก สตรีและผูสู้งอาย ุ



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

58 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการให้ความรู้การดูแล
ผู้สูงอายุ 

39,600.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมความรู้ในการดูแล
ตัวเอง (ผู้สูงอายุ) 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 

59 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

10,300.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและควบคุมการระบาด
ของโรคติดต่อ 

ประชาชนในพ้ืนท่ีและพื้นที่
ใกล้เคียง 

60 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น โ ร ค
ไข้เลือดออก 

480,234.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก ประชาชน/พื้นท่ีต าบลแม่ศึก 

61 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลแม่ศึก 

197,900.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อกลุ่มสตรีในต าบลแมศ่ึกได้
อบรมและศึกษาหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อน ามาปรับ
ใช้กับท้องถิ่น 

กลุ่มสตรตี าบลแม่ศึก 

62 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ง า น วั น เ ด็ ก
แห่งชาติ 

100,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการแสดงออกให้
เหมาะสมกับวัย 

เด็ก นักเรียน 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

63 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการช้างคืนถิ่น 450.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมรายได ้ พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

64 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

3,549.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพษิ
สุนัขบ้า 

สุนัขและแมว 

65 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โ ค ร งก า ร รณรงค์ ง ด เหล้ า
เข้าพรรษา 

2,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการละเลิกอบายมุข ประชาชนในพ้ืนท่ี 

66 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โ คร งการพัฒนาศั กยภาพ
บุคลากรทางการศึกษา 

0.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเพิ่มศ กยภาพบุคลากรทาง
การศึกษา 

พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
ครูและพนักงานจ้าง 

67 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) 
พื้นที่ต าบลแม่ศึก 

6,543,200.

00 

ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนมีสุขภาพ
อนามัยที่ด ี

เด็กนักเรยีนในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

68 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการ ในการสนับสนุน
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
การศึกษา 

3,745,000.

00 

ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารการศึกษา 

เด็ก นักเรียน 

69 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

โครงการฝึกอบรมแนวทางการ
จัดอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนต าบลแม่ศึก 

0.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการจัดอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณภาพ 

ผู้ประกอบการ ผูร้ับจ้าง
ประกอบอาหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก โรงเรียน 

70 การพัฒนาคุณภาพ ชีวิ ตของ
ประชาชน 

ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

35,490.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัชบ้า สุนัขและแมว 

71 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการเงินชดเชยค่างาน
ก่อสร้าง (ค่า K) 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยงานก่อสร้าง 
(ค่า K) ส าหรับผู้รับจ้าง 

เงินชดเชยค่างานก่อสร้าง 
(ค่า K) (ตามระเบียบ
กฎหมายที่เกีย่วข้อง) 

72 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 

499,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 1 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

73 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาฮ่องใต้ 

300,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้อาคารได้มาตรฐานและมี
พื้นที่เพียงพอต่อจ านวนเด็ก 

ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านนาฮ่องใต ้

74 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างส านักงาน
ศูนย์อปพร. องค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก (สาขาย่อย) 
บ้านปางอุ๋ง หมู่ที่ 1 

500,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

-เพื่อเป็นอาคารศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย -เพื่อให้มี
สถานท่ีส าหรับผู้ปฏิบัติหนา้ที่เฝ้า
ระวังความปลอดภัยจากเหตุ
บุคคลภายนอก 

ก่อสร้างส านักงานศูนย์อป
พร. องค์การบริหารส่วน
ต าบลแมศ่ึก (สาขาย่อย) 
บ้านปางอุ๋ง หมู่ที่ 1 (ตาม
แบบ องค์การบริหารส่วน
ต าบลแมศ่ึก ก าหนด) 

75 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 14 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับการอุปโภค
บริโภค 

ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

76 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
หมู่ที่ 13 

150,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนลูกรัง หมู่ท่ี 13 

(ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

77 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 17 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีน้ าใช้ส าหรับการอุปโภค
บริโภค 

ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 17 (ตามแบบ
ประมาณการอบต.แม่่ศึก) 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

78 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงสะพานข้าม
ล าห้วย หมู่ที่ 16 

250,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้สามารถข้ามสญัจรได ้ ปรับปรุงสะพานข้ามล าห้วย 
หมู่ที่ 16 (ตามแบบประมาณ
การองค์การบริหารส่วน
ต าบลแมศ่ึก) 

79 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 

230,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 15 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

80 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 16 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 16 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

81 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านแม่นิงกลาง หมู่ที่ 15 

220,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หย่อมบา้นแม่นิงกลาง 
หมู่ที่ 15 ขนาดกว้าง 4 

เมตร ยาว 130 เมตร 

82 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 

450,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 11 ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 135 เมตร 
(ตามแบบประมาณการ



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

83 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 13 

250,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 13 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

84 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้ งฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ หมู่ที่ 7 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ติดตั้งฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
หมู่ที่ 7 (ตามแบบประมาณ
การองค์การบริหารส่วน
ต าบลแมศ่ึก) 

85 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงล าเหมือง 
หมู่ที่ 12 

450,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อปรับปรุงฝายล าเหมือง หมู่ 12 ปรับปรุงล าเหมือง หมู่ที่ 12 

(ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

86 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 

450,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 9 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

87 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 

450,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 3 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 157 เมต (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

88 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 

450,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 4 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

89 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงระบบประปา 
หมู่ที่ 2 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับการอุปโภค
บริโภค 

ปรับปรุงระบบประปา หมู่ที่ 
2 (ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

90 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
หมู่ที่ 1 

50,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนลูกรังหมู่ที่ 1 

(ตามแบบประมาณการก
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

91 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

270,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

กว้าง 3 เมตร ระยะทาง 60 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

เมตร หนา 0.15 เมตร (ตาม
แบบประมาณการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก) 

92 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
ฝาปิด หมู่ที่ 5 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อไม่ให้น้ าท่วมขัง ปรับปรุงรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝา
ปิด หมู่ที่ 5 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

93 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 

48,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 5 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

94 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุ งถนนผิว
จราจร Over lay บ้านนาฮ่อง 
หมู่ที่ 5 -บ้านกองกาน หมู่ที่ 7 

499,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการส ญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนผิวจราจร Over 

lay บ้านนาฮ่อง หมู่ที่ 5 -

บ้านกองกาน หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบประมาณการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก) 

95 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านแพะ หมู่ที่ 6 

55,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หย่อมบา้นแพะ หมู่ที่ 
6 (ตามแบบประมาณการ



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

96 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 

395,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 6 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 150 เมตร(ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

97 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้งไฟกิ่งสาธารณะ
ด้วยระบบไฟฟ้าโซล่าเซล์ หมู่ที่ 
6 

100,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่่อ่ให้มีแสงสว่างตามสาธา่รณะ
ต่าง ๆ 

ติดตั้งไฟกิ่งสาธารณะด้วย
ระบบไฟฟ้าโซล่าเซล์ หมู่ที่ 6 

(ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

98 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการต่อเติมศาลาป่าช้า 
หมู่ที่ 5 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีสถานที่ประกอบกิจกรรมที่
เหมาะสม 

ต่อเติมศาลาป่าช้า หมู่ที่ 5 

จ านวน 2 จุด จุดที่ 1 หย่อม
บ้านหล่ายหนา้ ขนาดกว้าง 
5 เมตร ยาว 8 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 40 ตาราง
เมตร , จุดที่ 2 หย่อมบ้านห
ล่ายหลวง ขนาดกว้าง 5 

เมตร ยาว 8 เมตร หรือมีพ ื



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 
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วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

99 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ า
พร้อมระบบส่งน้ า หมู่ที่ 7 

250,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับการอุปโภค
บริโภค 

ก่อสร้างสถานสีูบน้ าพร้อม
ระบบส่งน้ า หมู่ที่ 7 (ตาม
แบบประมาณการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก) 

100 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคสาขาย่อยอ าเภอ
ขุนยวม เพื่ อขยายแนวเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 8 

0.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่ออุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภมูิภาค
สาขาย่อยอ าเภอขุนยวมเพื่อขยาย
แนวเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 8 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคสาขาย่อยอ าเภอ
ขุนยวมเพื่อขยายแนวเขต
ไฟฟ้า หมู่ที่ 8 (ตามแบบ
ประมาณการอบต.แม่่ศึก) 

101 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคสล.หมู่
ที่ 10 (หย่อมบ้านนาฮ่องใต้) 

50,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคสล.หมู่ที่ 10 

(หย่อมบ้านนาฮ่องใต้) (ตาม
แบบประมาณการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก) 

102 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 

250,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 8 (ตามแบบ
ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

103 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านผาละปิกลาง หมู่ที่ 8 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หย่อมบา้นผาละปิ
กลาง หมู่ที่ 8 (ตามแบบ



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 
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ประมาณการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่ศึก) 

104 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 10 ขนาดกว้าง 
4 เมตร ยาว 150 เมตร 
(ตามแบบประมาณการ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึก) 

105 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคสล.หมู่
ที่ 10 (หย่อมบ้านสบจอก) 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้มีเส้นทางการสัญจรที่
สะดวก 

ปรับปรุงถนนคสล.หมู่ที่ 10 

(หย่อมบ้านสบจอก (ตาม
แบบประมาณการองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ศึก) 

106 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ
ต าบลแม่ศึก 

31,590.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้น ประชาชนท่ีสนใจ 

107 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมอาชีพตาม
รอยศาสตร์พระราชา สู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

21,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนพ่ึงพาตนเองได ้ ประชาชนในพ้ืนท่ี 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 
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108 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

โ ค ร งก ารศู นย์ เ รี ยนรู้ ต าม
แนวทาง พระราชด าริ 1 ต าบล 
1 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

4,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนพ่ึงพาตนเองได ้ ประชาชนท่ีสนใจ 

109 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่
ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มเกษตร
ต าบลแม่ศึก 

7,000.00 ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้น อบรมกลุม่เกษตรต าบลแม่
ศึก 

110 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่
แจ่มตามโครงการสนับสนุน
การจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้
ประดับ 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนท่ีท าการปกครองอ.แม่
แจ่มตามโครงการสนับสนุนการจดั
งานมหกรรมไมด้อกไม้ประดับ 

อ าเภอแม่แจ่มหรือหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ 

111 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ศิลปะพื้นบ้าน 

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมศลิปะ
พื้นบ้าน 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 

112 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการงานมหกรรมผ้าตีนจก 
และผลิตภัณฑ์ชนเผ่า 

165,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวและสร้าง
รายได ้

สินค้าในต าบลแม่ศึก 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

113 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่ม้งบ้านปางอุ๋ง 
หมู่ที่ 1 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านปางอุ๋ง หมู่ที่่ 1 

114 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่เมืองบ้านกอง
กาน หมู่ที่ 7 

15,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านกองกาน หมู่ที่่ 7 

115 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่เมืองบ้านนา
ฮ่อง หมู่ที่ 5 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านนาฮ่อง หมู่ที่่ 5 

116 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมพัฒนาชีวิต
ตามหลักค าสอนของพระคริสต์
ธรรมค าภีร์ 

100,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อน าค าสอนของศาสนาไปใช้
ชีวิตประจ าวัน 

ประชาชนบ้านปางอุ๋ง หมู่ที่่ 
11 

117 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณี สรงน้ าพระธาตุสอง
ยอด หมู่ที่ 6 

15,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านแม่ศึก หมู่ที่่ 6 

118 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ต าบลแม่ศึก 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบลแม่
ศึก 

พื้นทีต่ าบลแม่ศึก 



ล าดับ  ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบตาม
ข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

119 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปี ใหม่ม้ งบ้านปาง
เกี๊ยะ หมู่ที่ 11 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านปางเกี๊ยะ หมู่ที่ 11 

120 การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปีใหม่ม้งบ้านนาฮ่อง
ใต้ หมู่ท่ี 10 

15,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ต าบลแมศ่ึก 

บ้านนาฮ่องใต้ หมู่ท่่ี 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 

  

 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความเรียบร้อย 8 195,918.00 8 195,918.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และระบบนิเวศน์อยา่งยั่งยนื 

22 395,580.00 22 395,580.00 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 7 186,638.00 7 186,638.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 19 12,271,340.00 19 12,271,340.00 

การพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 18 5,158,900.00 14 3,891,400.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่ความยั่งยนื 

4 62,161.00 4 62,161.00 

การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสืบสานวฒันธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

11 439,670.00 11 439,670.00 

รวม 89 18,710,207.00 85 17,442,707.00 



องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 89 

โครงการ จ านวนเงิน 18,710,207.00 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 85 โครงการ จ านวนเงิน 17,442,707.00 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้ 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและระงับอัคคีภัย 20,000.00 18,340.00 18,340.00 1,660.00 

2 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน
และประชาคมต าบล 

25,500.00 25,500.00 25,500.00 0.00 

3 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครการ
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตร
จัดตั้ง) 

74,400.00 74,400.00 74,400.00 0.00 

4 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ 

30,000.00 29,910.00 29,910.00 90.00 

5 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

23,440.00 23,440.00 23,440.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันอุทกภัยและดินโคลน
ถล่ม 

10,400.00 10,340.00 10,340.00 60.00 

7 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการองค์การบริหารส่วนต าบลแม่
ศึกเคลื่อนที่พบประชาชน 

5,000.00 4,800.00 4,800.00 200.00 

8 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษา
ความเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

9,188.00 9,188.00 9,188.00 0.00 

9 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
9 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

10 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
15 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

11 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
10 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

12 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
12 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

13 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
13 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

14 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
11 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

15 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
17 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

16 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
1 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

17 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
2 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

18 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
4 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

19 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
3 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

20 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
5 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

21 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
7 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

22 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
14 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

23 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการรักษ์น้ า รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน 19,600.00 19,560.00 19,560.00 40.00 

24 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการท้องถิ่นไทยร่วมใจภักดิ์รักพ้ืนที่
สีเขียว 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

25 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
16 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

26 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
8 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

27 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนเพ่ือป้องกันแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและฝุ่นควัน PM 2.5 หมู่ที่ 
6 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

28 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรอาสาสมัคร
ท้องถิ่นป้องกันไฟป่าต าบลแม่ศึก 

12,600.00 12,600.00 12,600.00 0.00 

29 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ 

4,000.00 2,820.00 2,820.00 1,180.00 

30 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
ภารกิจด้านการป้องกันและควบคุมไฟ
ป่าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

16,100.00 10,600.00 10,600.00 5,500.00 

31 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

50,000.00 44,350.00 44,350.00 5,650.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

32 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่แจ่มจัด
กิจกรรมต่างๆ ทางราชพิธี รัฐพิธี พิธี
การ 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

33 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

5,000.00 4,325.00 4,325.00 675.00 

34 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี อุดหนุน อบต.ช่างเคิ่งตามโครงการ
อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท. อ าเภอ
แม่แจ่ม 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

35 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินอค์การบริหารต าบลแม่ศึก 

70,000.00 69,960.00 69,960.00 40.00 

36 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น 5,000.00 4,703.00 4,703.00 297.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

37 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นด้วย
เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมขนแบบ
บูรณาการ 

10,000.00 8,300.00 8,300.00 1,700.00 

38 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการสร้างรอยยิ้มผู้สูงอายุ 12,300.00 11,600.00 11,600.00 700.00 

39 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการอุดหนุนส าหรับด าเนินงานตาม
แนวโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

260,000.00 260,000.00 260,000.00 0.00 

40 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการส่งเสริมและสนับสนุนระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

41 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการจัดการขยะต าบลแม่ศึก 13,470.00 13,470.00 13,470.00 0.00 

42 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการการแข่งขันกีฬายุวชนต าบลแม่
ศึก 

100,000.00 99,798.00 99,798.00 202.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

43 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการจัดการแข่งขันกีฬาประจ า
ต าบล 

500,000.00 499,615.00 499,615.00 385.00 

44 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของอปท.การให้ความ
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

25,300.00 25,300.00 25,300.00 0.00 

45 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการแข่งขันกีฬาและส่งเสริมการ
กีฬาในพ้ืนที่ 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

46 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาต่างๆ 

40,200.00 39,900.00 39,900.00 300.00 

47 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการการควบคุมและป้องกันโรค
ระบาด 

10,000.00 9,800.00 9,800.00 200.00 

48 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการให้ความรู้การดูแลผู้สูงอายุ 39,600.00 39,560.00 39,560.00 40.00 

49 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

10,300.00 10,300.00 10,300.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

50 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก 480,234.00 480,180.00 480,180.00 54.00 

51 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีต าบลแม่
ศึก 

197,900.00 197,900.00 197,900.00 0.00 

52 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 100,000.00 99,600.00 99,600.00 400.00 

53 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการรณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา 2,000.00 1,800.00 1,800.00 200.00 

54 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
โรงเรียนสังกัด (สพฐ.) พ้ืนที่ต าบลแม่
ศึก 

6,543,200.00 6,542,667.00 6,542,667.00 533.00 

55 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โครงการในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารการศึกษา 

3,745,000.00 3,744,360.00 3,744,360.00 640.00 

56 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

35,490.00 35,490.00 35,490.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

57 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนาฮ่องใต้ 

300,000.00 299,500.00 0.00 500.00 

58 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างส านักงานศูนย์อปพร. 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก (สาขา
ย่อย) บ้านปางอุ๋ง หมู่ที่ 1 

500,000.00 499,000.00 0.00 1,000.00 

59 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง หมู่ที่ 13 150,000.00 149,500.00 149,500.00 500.00 

60 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 15 

230,000.00 229,500.00 229,500.00 500.00 

61 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 16 

200,000.00 199,500.00 199,500.00 500.00 

62 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หย่อมบ้านแม่นิงกลาง หมู่ที่ 15 

220,000.00 219,500.00 219,500.00 500.00 

63 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 11 

450,000.00 449,500.00 449,500.00 500.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

64 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 13 

250,000.00 249,500.00 249,500.00 500.00 

65 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการติดตั้งฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
หมู่ที่ 7 

200,000.00 199,500.00 199,500.00 500.00 

66 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงล าเหมือง หมู่ที่ 12 450,000.00 449,500.00 449,500.00 500.00 

67 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 3 

450,000.00 449,500.00 449,500.00 500.00 

68 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 4 

450,000.00 449,500.00 449,500.00 500.00 

69 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลูกรังหมู่ที่ 1 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

70 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 2 

270,000.00 269,500.00 0.00 500.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

71 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 5 

48,000.00 47,900.00 47,900.00 100.00 

72 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจร Over 

lay บ้านนาฮ่อง หมู่ที่ 5 -บ้านกองกาน 
หมู่ที่ 7 

499,000.00 499,000.00 499,000.00 0.00 

73 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการต่อเติมศาลาป่าช้า หมู่ที่ 5 200,000.00 199,500.00 0.00 500.00 

74 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างสถานีสูบน้ าพร้อม
ระบบส่งน้ า หมู่ที่ 7 

250,000.00 249,500.00 249,500.00 500.00 

75 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพต าบลแม่
ศึก 

31,590.00 31,590.00 31,590.00 0.00 

76 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมอาชีพตามรอยศาสตร์
พระราชา สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

21,000.00 20,771.00 20,771.00 229.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

77 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการศูนย์เรียนรู้ตามแนวทาง 
พระราชด าริ 1 ต าบล 1 หมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

4,000.00 3,600.00 3,600.00 400.00 

78 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมกลุ่มเกษตรต าบลแม่
ศึก 

7,000.00 6,200.00 6,200.00 800.00 

79 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ.แม่แจ่มตาม
โครงการสนับสนุนการจัดงานมหกรรม
ไม้ดอกไม้ประดับ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

80 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมศิลปะ
พ้ืนบ้าน 

50,000.00 49,250.00 49,250.00 750.00 

81 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการงานมหกรรมผ้าตีนจก และ
ผลิตภัณฑ์ชนเผ่า 

165,000.00 165,000.00 165,000.00 0.00 

82 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีปี
ใหม่ม้งบ้านปางอุ๋ง หมู่ที่ 1 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 



 ที่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

83 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีปี
ใหม่เมืองบ้านกองกาน หมู่ที่ 7 

15,000.00 14,760.00 14,760.00 240.00 

84 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีปี
ใหม่เมืองบ้านนาฮ่อง หมู่ที่ 5 

20,000.00 19,800.00 19,800.00 200.00 

85 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมพัฒนาชีวิตตามหลัก
ค าสอนของพระคริสต์ธรรมค าภีร์ 

100,000.00 99,900.00 99,900.00 100.00 

86 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
สรงน้ าพระธาตุสองยอด หมู่ที่ 6 

15,000.00 14,760.00 14,760.00 240.00 

87 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบลแม่
ศึก 

5,000.00 1,200.00 1,200.00 3,800.00 

88 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีปี
ใหม่ม้งบ้านปางเก๊ียะ หมู่ที่ 11 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

89 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีปี
ใหม่ม้งบ้านนาฮ่องใต้ หมู่ที่ 10 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 



รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความ
เรียบร้อย 

42 6,120,000 9 197,928 8 195,918 8 195,918.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 

86 25,866,100 23 404,500 22 395,580 22 395,580.00 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 46 4,810,000 12 195,800 7 186,638 7 186,638.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 112 49,000,000 26 12,278,993 19 12,271,340 19 12,271,340.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 696 901,504,988 35 7,816,000 18 5,158,900 14 3,891,400.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

30 2,885,000 4 63,590 4 62,161 4 62,161.00 

การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

24 1,810,000 11 445,000 11 439,670 11 439,670.00 

รวม 1,036 991,996,088 120 21,401,811.00 89 18,710,207.00 85 17,442,707.00 



ช. ผลการด าเนินงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2566 ในเขตพ้ืนที่ 
โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 

อปท. ใส่ข้อมูลผลการด าเนินการ เช่น แผนภูมิ ตาราง กราฟเปรียบเทียบ รูปถ่าย ผลการส ารวจความ
คิดเห็นของประชาชน หรือ ข้อมูลผลการด าเนินงานด้านอ่ืน ๆ 

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะ
เสนอตวามคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึกทราบ เพ่ือจะได้พิจารณา
การวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 14  ธันวาคม พ.ศ.2566 

 

       

      พงษ์ศักดิ์  กระจ่างกิจเงินทวี       

(นายพงษ์ศักดิ์  กระจ่างกิจเงินทวี) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูล ณ 12/12/2566 



 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก 
ที ่038/ 2565 

เรื่อง  แต่งตั้งประธำนและเลขำนุกำรคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก  

**************************************** 

  ตามที่ได้มีค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ที่ 029/๒๕65 ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ ๒๕65 ได้
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ไปแล้ว 

 

  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 จึงแต่งตั้งประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก  ดังนี้  
 

  (1) นายกิตติภณ สนธิคุณ  สมาชิกสภา อบต.แม่ศึก    ประธานกรรมการ 
(2) นายธนวัชร์ ตาลจรัส           นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการรักษาราชการแทน        เลขานุการ 

                                                              หวัหนา้ส านักปลัด  

            

ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่ 10 มกราคม 2565 เป็นต้นไป 

 

    สั่ง  ณ  วันที่ 10 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

 

 

 

      (นายพงษ์ศักดิ ์กระจ่างกิจเงินทวี) 
                                                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก 

ที่ 029/ ๒๕65 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่ศึก  
**************************************** 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก  ประกอบด้วย 

 

1.นายกิตติภณ  สนธิคุณ   สมาชิกสภา  อบต. หมู่ที่ 6 กรรมการ 

2.นายสนวิชัย สมพรโชคชัย  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2  กรรมการ 

3.นายทู   สิทธิ์คงด ารง  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 10 กรรมการ 

4.นายธนพนธ์ มูลแก้ว   ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 7  กรรมการ 

5.นายวา บรรจงวรฉัตร  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 13 กรรมการ 

6.นางพิมพ์ใจ พิทาค า   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
7.นายพิทูล วัฒนวงศ ์  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ 
8.นายเพชร ค ามูล   ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ 5  กรรมการ 
9.นายสุชาติ ภูมิอนันต์พนาไพร  ผู้ทรงคุณวุฒิ หมู่ที่ 14  กรรมการ 

10 นายสุรพล ชมมัชยา    ผู้อ านวยการกองช่าง  กรรมการ 

11.นายพันธกานต์ สิงห์แก้ว   ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ กรรมการ 

12.นายธนวัชร์  ตาลจรัส               นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ รักษาราชแทน     กรรมการ 
        หัวหน้านักปลัด 
ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคน ท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คน ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มีวาระ
อยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 

 

 

 

/ทั้งนี้... 
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 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 10 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 

 

    สั่ง  ณ  วันที่  2  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕65 

 

 

 

 

   (นายพงษ์ศักดิ์  กระจ่างกิจเงินทวี) 
                                             นายกองค์การบริหารสว่นต าบลแม่ศึก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบที่ 3/2                  
 

แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป   

ค าอธิบาย :  ให้ผู้ท ำแบบประเมินท ำเครื่องหมำย ()     
1.  เพศ   (   )  ชำย  (   )  หญิง 

 

2.  อำยุ  (   )  ต่ ำกว่ำ  25  ปี (   )  25 - 40  ปี   

  (   )  41 – 60  ปี (   )  มำกกว่ำ  60  ปี  

 

3.  กำรศึกษำ (   )  ต่ ำกว่ำประถมศึกษำ/ประถมศึกษำ (   )  มัธยมศึกษำ/ปวช./ปวส./เทียบเท่ำ
     (   )  ปริญญำตรี            (   )  สูงกว่ำปริญญำตรี  

     
4.  อำชีพ (   )  รับรำชกำร    (   )  เอกชน/รัฐวิสำหกิจ/ค้ำขำย 

   (   )  รับจ้ำง/เกษตรกร   (   )  นักเรียน/นักศึกษำ  

          (   )  อื่นๆ  ระบุ................................................ 

ส่วนที่  2  การประเมินความพึงพอใจผลการด าเนินงาน(โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

            แม่ศึกในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์การ 
            พัฒนาและประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ศึก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 ค าอธิบาย  :  1.  มีทั้งหมด  7  ยุทธศำสตร์  ในแต่ละยุทธศำสตร์มี  8  ข้อ (ประเด็นกำรพัฒนำ) 
         2.  แต่ละข้อมี  10  คะแนน           
           3.  ให้ผู้ที่ท ำแบบประเมินใส่คะแนนในแต่ละข้อได้ตั้งแต่  0 – 10  คะแนน 

 

 

 

ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ที่ประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างย่ังยืน 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

ยุทธศาสตร์... 



- 3 - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญา 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

 

ยุทธศาสตร์… 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนมีส่วนร่วมในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
2.  มีกำรประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนรับรู้ข้อมูลของโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
3.  มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนแสดงควำมคดิเห็นในโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
4.  มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของโครงกำร/กิจกรรมต่อสำธำรณะ เต็ม 10 คะแนน   ให้   
5. มีกำรเปิดโอกำสให้ประชำชนตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
6.  มีกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด เต็ม 10 คะแนน   ให้   
7. ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำของประชำชนใน
ท้องถิ่น 

เต็ม 10 คะแนน   ให้   

8.  ประโยชน์ท่ีประชำชนได้รับจำกกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน   ให้   
รวมคะแนน รวม 80 คะแนน ได้    

 

 

********************************* 


